Data, Hora e Local: Em 28.3.2018, as 8h30, na sede social, Avenida Alphaville, 779, 10° andar, sala 1.002,
lado B, Empresarial 18 do Forte, Barueri, SP, CEP 06472-900. Mesa: Presidente: Ilvan Luiz Gontijo Junior;
Secretario: Haydewaldo Roberto Chamberlain da Costa. Quérum de Instalacao: Totalidade do capital social.
Presenca Legal: Administrador da Sociedade e representante da empresa KPMG Auditores Independentes.
Publicacdes Prévias: Os documentos de que trata o artigo 133 da Lei n® 6.404/76, quais sejam: os Relatérios da
Administracdo e dos Auditores Independentes, o Parecer dos Auditores Atuariais Independentes e as
Demonstragdes Contabeis relativos ao exercicio social findo em 31.12.2017, foram publicados em 28.2.2018 nos
jornais “Diario Oficial do Estado de S&do Paulo”, paginas 118 a 128, e “Valor Econémico”, paginas E63 a E69.
Edital de Convocacao: Dispensada a publicacéo, de conformidade com o disposto no paragrafo 4° do artigo 124
da Lei n® 6.404/76. Deliberacdes: Assembleia Geral Extraordinaria: aprovada a proposta da Diretoria,
registrada na Reunido daquele Orgdo de 23.3.2018, dispensada sua transcricdo, por tratar-se de documento
lavrado em livro préprio, para alterar parcialmente o estatuto social no artigo 3%, alterando o endereco da
Sociedade de Avenida Alphaville, 779, 10° andar, sala 1.002, Lado B, Empresarial 18 do Forte, Barueri, SP, CEP
06472-900 para Avenida Alphaville, 779, 10° andar, Lado B, sala 1.002 - parte, Empresarial 18 do Forte, Barueri,
SP, CEP 06472-900; no artigo 7°, modificando o prazo de mandato da Diretoria de 1 (um) para 3 (trés) anos,
transformando o cargo de Diretor Geral para Diretor-Presidente e 1 (um) cargo de Diretor para Diretor Gerente e
incluindo o paragrafo Unico que trata do limite de idade para exercer cargo na Diretoria, com a consequente
alteracdo das redagdes dos paragrafos segundo e quinto do artigo 8°, artigos 10 e 11; no paragrafo quarto do
artigo 8¢, incluindo a letra “g”, relativamente a representagao da Sociedade perante entidades certificadoras; e
exclusao do artigo 13, renumerando-se os demais. Em consequéncia a redagdo dos mencionados dispositivos
passarao a ser as seguintes, apds a aprovacao do processo pela Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP:
“Artigo 3°) A Sociedade tem sede na Avenida Alphaville, 779, 10° andar, Lado B, Sala 1.002 - parte, Empresarial
18 do Forte, Barueri, SP, CEP 06472-900, e foro no mesmo Municipio. Artigo 7°) A Sociedade sera administrada
por uma Diretoria, eleita pela Assembleia Geral, com mandato de 3 (trés) anos, estendendo-se até a posse dos
novos administradores eleitos, composta de 3 (trés) a 13 (treze) membros, distribuidos nas seguintes categorias
de cargos: Diretor-Presidente, Diretor Gerente e Diretor. Paragrafo Unico - Nao obstante o disposto no “caput’
deste Artigo, os membros da Diretoria exercerao seus mandatos até a data em que completarem 65 (sessenta e
cinco) anos de idade. Artigo 8°) - Paragrafo Segundo - Ressalvadas as excegdes previstas expressamente neste
estatuto, a Sociedade sé se obriga mediante assinaturas, em conjunto, de no minimo 2 (dois) Diretores, devendo
um deles estar nos cargos de Diretor-Presidente ou Diretor Gerente. Paragrafo Quarto - A Sociedade poderd
ainda ser representada isoladamente por qualquer membro da Diretoria ou por procurador com poderes
especificos, nos seguintes casos: a) mandatos com cldusula “ad judicia”, hipétese em que a procuragéo podera
ter prazo indeterminado e ser substabelecida; b) recebimento de cita¢gdes ou intimag¢des judiciais ou extrajudiciais;
c) participacdo em licitagdes e leildes publicos e privados; d) em Assembleias Gerais de Acionistas ou Cotistas de
empresas ou fundos de investimento de que a Sociedade participe, bem como de entidades de que seja sdcia ou
filiada; e) perante reparti¢des, instituicdes e érgéos publicos ou privados, desde que nao implique na assungéo de
responsabilidades e/ou obrigagdes pela Sociedade; f) em depoimentos judiciais; g) perante as entidades
certificadoras para obtengao de certificados digitais. Paragrafo Quinto - Em caso de auséncia ou impedimento
temporario de qualquer Diretor, inclusive do Diretor-Presidente, a prépria Diretoria escolhera o substituto interino
dentre seus membros. Em caso de vaga, a eleigéo do substituto se fara de acordo com o que dispde o artigo 72,
deste estatuto. Artigo 10) Além das atribuicbes normais que lhe séo conferidas pela lei e por este estatuto,
compete especificamente a cada membro da Diretoria: a) ao Diretor-Presidente, presidir as reunides da Diretoria,
supervisionar e coordenar a acdo dos seus membros; b) aos Diretores Gerentes, auxiliar o Diretor-Presidente no
desempenho de suas fungdes e supervisionar as diversas areas de atividades sociais; c) aos Diretores, colaborar
o com Diretor-Presidente e os Diretores Gerentes no desempenho de suas fun¢des e coordenar e dirigir as
atividades das areas que lhes ficarem afetas. Artigo 11) A Diretoria fard reunides sempre que necessario,
deliberando validamente desde que presente mais da metade dos Diretores em exercicio, com a presenca
obrigatdria do titular do cargo de Diretor-Presidente ou seu substituto. As reunides serao realizadas sempre que
convocados os seus membros pelo Diretor-Presidente ou por no minimo 2 (dois) Diretores. A Diretoria deliberara
por maioria de votos, cabendo ao Diretor-Presidente voto de qualidade, no caso de empate. Artigo 13) O Conselho
Fiscal, nado-permanente, compor-se-a, quando instalado, de 3 (irés) a 5 (cinco) membros efetivos e de igual
numero de suplentes. Artigo 14) As Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordinarias serdo presididas por um
Presidente e um Secretario, escolhidos pelos acionistas presentes. Artigo 15) O ano social coincide com o ano
civil, terminando no dia 31 de dezembro. Artigo 16) Seréo levantados balancos ao fim de cada semestre, nos dias
30 de junho e 31 de dezembro de cada ano, facultado a Diretoria determinar o levantamento de outros balangos,
em menores periodos, inclusive mensais. Artigo 17) O lucro liquido, como definido no artigo 191 da Lei n® 6.404,
de 15.12.76, apurado em cada balango semestral ou anual, e ap6s as dedugdes das reservas e provisdes técnicas
e outras com a observancia das prescrigdes legais, terd, pela ordem, a seguinte destinagdo: I. constituicdo de
Reserva Legal; Il. constituicdo das Reservas previstas nos artigos 195 e 197 da mencionada Lei n® 6.404/76,
mediante proposta da Diretoria “ad referendum” da Assembleia Geral; Ill. pagamento de dividendos propostos
pela Diretoria que, somados aos dividendos intermediarios e/ou juros sobre o capital préprio declarados, de que
tratam os paragrafos primeiro e segundo deste artigo, assegurem aos acionistas, em cada exercicio, a titulo
de dividendo minimo obrigatério, 25% (vinte e cinco por cento) do respectivo lucro liquido, ajustado pela
diminui¢do ou acréscimo dos valores especificados nos itens |, Il e Il do artigo 202 da referida Lei n® 6.404/76.
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Paragrafo Primeiro - A Diretoria fica autorizada a declarar e pagar dividendos intermedidrios & conta de lucros
acumulados ou de reservas de lucros existentes. Paragrafo Segundo - Podera a Diretoria, ainda, autorizar a
distribuicao de lucros aos acionistas a titulo de juros sobre o capital préprio, nos termos da legislagéo especifica,
em substituicéo total ou parcial aos dividendos intermediarios, cuja declaragdo lhe é facultada pelo paragrafo
anterior ou, ainda, em adicdo aos mesmos. Paragrafo Terceiro - Os juros eventualmente pagos aos acionistas
serdo imputados, liquidos do imposto de renda na fonte, ao valor do dividendo minimo obrigatdrio do exercicio
(25%), de acordo com o inciso Ill do “caput” deste artigo. Artigo 18) O saldo do lucro liquido, verificado apds as
distribuicdes acima previstas, terd a destinagdo proposta pela Diretoria e deliberada pela assembleia geral,
podendo ser destinado 100% (cem por cento) a Reserva de Lucros - Estatutaria, visando a manutencdo de
margem operacional compativel com o desenvolvimento das operagoes ativas da Sociedade, até atingir o limite
de 95% (noventa e cinco por cento) do valor do capital social integralizado. Paragrafo Unico - Na hipdtese da
proposta da Diretoria sobre a destinagao a ser dada ao lucro liquido do exercicio conter previsao de distribuicao
de dividendos e/ou pagamento de juros sobre capital préprio em montante superior ao dividendo obrigatério
estabelecido no artigo 17, inciso Ill, e/ou retencéo de lucros nos termos do artigo 196 da Lei n® 6.404/76, o saldo
do lucro liquido para fins de constituicdo da reserva mencionada neste artigo serd determinado apds a dedugéao
integral dessas destinacdes.” Assembleia Geral Ordindria: 1) tomaram as contas dos Administradores e
aprovaram integralmente as Demonstragdes Contabeis relativas ao exercicio social findo em 31.12.2017;
2) aprovada a proposta da Diretoria, registrada na Reunido daquele Orgao de 30.1.2018, dispensada sua
transcricdo, por tratar-se de documento lavrado em livro préprio, para destinagcdo do lucro liquido do exercicio
encerrado em 31.12.2017 no valor de R$2.799.206.577,32, conforme segue: R$26.515.751,43 para a conta
“Reserva de Lucros - Reserva Legal”; R$1.232.690.825,89 para a conta “Reserva de Lucros - Estatutaria”; e
R$1.540.000.000,00 para pagamento de dividendos, os quais ja foram declarados na Reunido da Diretoria de
27.12.2017 e pagos naquela data; 3) reeleitos, para compor a Diretoria da Sociedade, os senhores:
Diretor-Presidente: Jorge Pohlmann Nasser, brasileiro, casado, securitario, RG 36.651.358-8/SSP-SP, CPF
399.055.270/87; Diretores Gerentes: Marco Antonio Messere Gongalves, brasileiro, casado, securitario, RG
10.426.758-6/SSP-SP, CPF 721.646.117/72; lvan Luiz Gontijo Junior, brasileiro, casado, advogado, OAB/RJ
n? 44.902, CPF 770.025.397/87; Jair de Almeida Lacerda Junior, brasileiro, casado, securitario, RG
30.784.795-0/SSP-SP, CPF 750.204.247/49; Curt Cortese Zimmermann, brasileiro, casado, administrador de
empresas, RG 6038099534/SJS-RS, CPF 553.914.780-49; e Haydewaldo Roberto Chamberlain da Costa,
brasileiro, casado, contador, CRC RJ-075823/0-9, CPF 756.039.427/20; Diretores: Alexandre Nogueira da
Silva, brasileiro, casado, engenheiro de producdo, RG 08.473.020-9/IFP-RJ, CPF 026.251.157/69; Claudio
Frota Ledo Feitosa, brasileiro, casado, economista, RG 04081606-8/IFP-RJ, CPF 667.217.687/04; Juliano
Ribeiro Marcilio, brasileiro, casado, administrador de empresas, RG 16.776.296-5/SSP-SP, CPF 253.578.878-02;
e Vinicius Marinho da Cruz, brasileiro, casado, securitario, RG 50.942.449-1/SSP-SP, CPF 074.063.487-97,
todos com domicilio na Avenida Alphaville, 779, 18° andar, parte, Empresarial 18 do Forte, Barueri, SP, CEP
06472-900, e terdo mandato de 3 (trés) anos, até 28.3.2021, estendendo-se até a posse dos Diretores que serdo
eleitos na Assembleia Geral Ordindria que se realizar no ano de 2021. Os Diretores reeleitos preenchem as
condigdes previstas na Resolugdo CNSP n° 330, de 9.12.2015, da Superintendéncia de Seguros Privados -
SUSEP, e arquivaram na sede da Sociedade declaracédo, sob as penas da lei, que nao estdo impedidos de
exercer a administracéo de sociedade mercantil em virtude de condenacéo criminal; 4) fixados, para o exercicio
de 2018: a) o montante global anual de até R$8.850.000,00 para a remuneragao dos diretores (remuneragao fixa
e, eventualmente, remuneragao varidvel); b) a verba anual de até R$9.200.000,00 destinada a custear o Plano
de Previdéncia dos Administradores. A distribuicdo das mencionadas verbas sera deliberada em reunido da
Diretoria, conforme determina a letra “g” do artigo 92 do estatuto social; 5) ratificadas, perante a Superintendéncia
de Seguros Privados - SUSEP, as designagoes de Diretor responsavel, conforme segue: Claudio Frota Leao
Feitosa - pelos registros de apdlices e endossos emitidos e dos cosseguros aceitos; pela Area Técnica de Vida
e Previdéncia; pelo cumprimento dos prazos estabelecidos nos artigos 24 e 31 das Circulares SUSEP ne 338 e
339, de 30 e 31.1.2007; e como Diretor de Relagbes com a SUSEP; Vinicius Marinho da Cruz - pelo cumprimento
do disposto na Lei n® 9.613, de 3.3.1998, que trata dos crimes de “lavagem” ou ocultagao de bens, direitos e
valores; e pelos controles internos especificos para a prevencao contra fraudes; Ivan Luiz Gontijo Junior - pela
implementacao de controles internos das atividades da Sociedade; Haydewaldo Roberto Chamberlain da
Costa - pelo acompanhamento, supervisdo e cumprimento das normas e procedimentos de contabilidade; e
responsavel administrativo-financeiro; Marco Antonio Messere Gongalves - pela contratacdo e supervisdo de
representantes de seguros e pelos servigos por eles prestados. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o
senhor Presidente esclareceu que, para as deliberagdes tomadas o Conselho Fiscal da Companhia néo foi
ouvido por ndo se encontrar instalado, e encerrou os trabalhos, lavrando-se a presente Ata, sendo aprovada por
todos e assinada. aa) Presidente: Ivan Luiz Gontijo Junior; Secretério: Haydewaldo Roberto Chamberlain da
Costa; Administrador: Haydewaldo Roberto Chamberlain da Costa; Acionista: Bradesco Seguros S.A.,
representada por seus procuradores, senhores Carlos Laurindo Barbosa e Antonio Campanha Junior; Auditora:
Erika Carvalho Ramos. Declaragao: Declaramos para os devidos fins que a presente é cdpia fiel da Ata original
lavrada no livro préprio e que sdo auténticas, no mesmo livro, as assinaturas nele apostas. Bradesco Vida e
Previdéncia S.A. aa) Ivan Luiz Gontijo Junior e Haydewaldo R. Chamberlain da Costa - Diretores Gerentes.
Certiddo - Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo - JUCESP - Certifico o
registro sob numero 456.667/18-0, em 24.9.2018. a) Flavia R. Britto Gongalves - Secretaria Geral.
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Data, Hora e Local: Em 28.3.2018, as 8h30, na sede social, Avenida Alphaville, 779, 10% andar, sala
1.002, lado B, Empresarial 18 do Forte, Barueri, SP, CEP 06472-900. Mesa: Presidente: lvan Luiz
Gontijo Junior; Secretario: Haydewaldo Roberto Chamberlain da Costa. Quérum de Instalacdo:
Totalidade do capital social. Presenca Legal: Administrador da Sociedade e representante da
empresa KPMG Auditores Independentes. Publicagées Prévias: Os documentos de que trata o
artigo 133 da Lei n® 6.404/76, quais sejam: os Relatérios da Administracdo e dos Auditores
Independentes, o Parecer dos Auditores Atuariais Independentes e as Demonstragbes Contabeis
relativos ao exercicio social findo em 31.12.2017, foram publicados em 28.2.2018 nos jornais “Diario
Oficial do Estado de Sdo Paulo”, paginas 118 a 128, e “Valor Econémico”, paginas E63 a E69. Edital
de Convocacéo: Dispensada a publicacéo, de conformidade com o disposto no paragrafo 4° do
artigo 124 da Lei n° 6.404/76. Deliberagbes: Assembleia Geral Extraordindria: aprovada a
proposta da Diretoria, registrada na Reunido daquele Orgdo de 23.3.2018, dispensada sua
transcricao, por tratar-se de documento lavrado em livro préprio, para alterar parcialmente o estatuto
social no artigo 39, alterando o endereco da Sociedade de Avenida Alphaville, 779, 10° andar, sala
1.002, Lado B, Empresarial 18 do Forte, Barueri, SP, CEP 06472-900 para Avenida Alphaville, 779,
102 andar, Lado B, sala 1.002 - parte, Empresarial 18 do Forte, Barueri, SP, CEP 06472-900; no
artigo 72, modificando o prazo de mandato da Diretoria de 1 (um) para 3 (trés) anos, transformando
o cargo de Diretor Geral para Diretor-Presidente e 1 (um) cargo de Diretor para Diretor Gerente e
incluindo o parégrafo Unico que trata do limite de idade para exercer cargo na Diretoria, com a
consequente alteragdo das redacgdes dos paragrafos segundo e quinto do artigo 82, artigos 10 e 11;
no paragrafo quarto do artigo 8, incluindo a letra “g”, relativamente a representagéo da Sociedade
perante entidades certificadoras; e exclusdo do artigo 13, renumerando-se os demais. Em
consequéncia a redagdo dos mencionados dispositivos passardo a ser as seguintes, apés a
aprovacao do processo pela Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP: “Artigo 3°) A
Sociedade tem sede na Avenida Alphaville, 779, 10° andar, Lado B, Sala 1.002 - parte, Empresarial
18 do Forte, Barueri, SP, CEP 06472-900, e foro no mesmo Municipio. Artigo 7°) A Sociedade sera
administrada por uma Diretoria, eleita pela Assembleia Geral, com mandato de 3 (trés) anos,
estendendo-se até a posse dos novos administradores eleitos, composta de 3 (irés) a
13 (treze) membros, distribuidos nas seguintes categorias de cargos: Diretor-Presidente, Diretor
Gerente e Diretor. Paragrafo Unico - Nao obstante o disposto no “caput” deste Artigo, os membros
da Diretoria exercerao seus mandatos até a data em que completarem 65 (sessenta e cinco) anos
de idade. Artigo 8°) - Paragrafo Segundo - Ressalvadas as excegdes previstas expressamente
neste estatuto, a Sociedade s6 se obriga mediante assinaturas, em conjunto, de no minimo
2 (dois) Diretores, devendo um deles estar nos cargos de Diretor-Presidente ou Diretor Gerente.
Paragrafo Quarto - A Sociedade poderd ainda ser representada isoladamente por qualquer
membro da Diretoria ou por procurador com poderes especificos, nos seguintes casos: a) mandatos
com clausula “ad judicia”, hipétese em que a procuracdo podera ter prazo indeterminado e ser
substabelecida; b) recebimento de citagcdes ou intimacdes judiciais ou extrajudiciais; c) participacao
em licitagdes e leildes publicos e privados; d) em Assembleias Gerais de Acionistas ou Cotistas de
empresas ou fundos de investimento de que a Sociedade participe, bem como de entidades de que
seja sécia ou filiada; e) perante reparticdes, instituicdes e érgaos publicos ou privados, desde que
nao implique na assuncao de responsabilidades e/ou obrigagdes pela Sociedade; f) em depoimentos
judiciais; g) perante as entidades certificadoras para obtencao de certificados digitais. Paragrafo
Quinto - Em caso de auséncia ou impedimento temporério de qualquer Diretor, inclusive do Diretor-
Presidente, a prépria Diretoria escolhera o substituto interino dentre seus membros. Em caso de
vaga, a eleigao do substituto se fara de acordo com o que dispde o artigo 72, deste estatuto. Artigo
10) Além das atribuicdes normais que lhe s@o conferidas pela lei e por este estatuto, compete
especificamente a cada membro da Diretoria: a) ao Diretor-Presidente, presidir as reunides da
Diretoria, supervisionar e coordenar a acdo dos seus membros; b) aos Diretores Gerentes, auxiliar
o Diretor-Presidente no desempenho de suas fungbes e supervisionar as diversas areas de
atividades sociais; ¢) aos Diretores, colaborar o com Diretor-Presidente e os Diretores Gerentes no
desempenho de suas fun¢des e coordenar e dirigir as atividades das areas que lhes ficarem afetas.
Artigo 11) A Diretoria fara reunides sempre que necessario, deliberando validamente desde que
presente mais da metade dos Diretores em exercicio, com a presenca obrigatéria do titular do cargo
de Diretor-Presidente ou seu substituto. As reunides serdo realizadas sempre que convocados os
seus membros pelo Diretor-Presidente ou por no minimo 2 (dois) Diretores. A Diretoria deliberara
por maioria de votos, cabendo ao Diretor-Presidente voto de qualidade, no caso de empate.
Artigo 13) O Conselho Fiscal, nao-permanente, compor-se-a, quando instalado, de 3 (trés) a
5 (cinco) membros efetivos e de igual nimero de suplentes. Artigo 14) As Assembleias Gerais
Ordinarias e Extraordinarias seré@o presididas por um Presidente e um Secretério, escolhidos pelos
acionistas presentes. Artigo 15) O ano social coincide com o ano civil, terminando no dia 31 de
dezembro. Artigo 16) Serdo levantados balancos ao fim de cada semestre, nos dias 30 de junho e
31 de dezembro de cada ano, facultado a Diretoria determinar o levantamento de outros balancos,
em menores periodos, inclusive mensais. Artigo 17) O lucro liquido, como definido no artigo 191 da
Lei n® 6.404, de 15.12.76, apurado em cada balango semestral ou anual, e apds as dedugdes das
reservas e provisdes técnicas e outras com a observancia das prescricdes legais, terd, pela ordem,
a seguinte destinagao: |. constituicdo de Reserva Legal; II. constituicdo das Reservas previstas nos
artigos 195 e 197 da mencionada Lei n® 6.404/76, mediante proposta da Diretoria “ad referendum”
da Assembleia Geral; lll. pagamento de dividendos propostos pela Diretoria que, somados aos
dividendos intermedidrios e/ou juros sobre o capital proprio declarados, de que tratam os paragrafos
primeiro e segundo deste artigo, assegurem aos acionistas, em cada exercicio, a titulo de dividendo
minimo obrigatério, 25% (vinte e cinco por cento) do respectivo lucro liquido, ajustado pela
diminuicao ou acréscimo dos valores especificados nos itens |, Il e Ill do artigo 202 da referida Lei
n° 6.404/76. Paragrafo Primeiro - A Diretoria fica autorizada a declarar e pagar dividendos
intermedidrios a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes. Paragrafo
Segundo - Podera a Diretoria, ainda, autorizar a distribuicao de lucros aos acionistas a titulo de
juros sobre o capital préprio, nos termos da legislagao especifica, em substituicdo total ou parcial
aos dividendos intermediarios, cuja declaracao lhe é facultada pelo paragrafo anterior ou, ainda, em
adicdo aos mesmos. Paragrafo Terceiro - Os juros eventualmente pagos aos acionistas serdo
imputados, liquidos do imposto de renda na fonte, ao valor do dividendo minimo obrigatério do
exercicio (25%), de acordo com o inciso Il do “caput” deste artigo. Artigo 18) O saldo do lucro
liquido, verificado apds as distribuicoes acima previstas, tera a destinagéo proposta pela Diretoria e
deliberada pela assembleia geral, podendo ser destinado 100% (cem por cento) a Reserva de
Lucros - Estatutaria, visando a manutencdo de margem operacional compativel com o
desenvolvimento das operagdes ativas da Sociedade, até atingir o limite de 95% (noventa e cinco
por cento) do valor do capital social integralizado. Paragrafo Unico - Na hipétese da proposta da
Diretoria sobre a destinagao a ser dada ao lucro liquido do exercicio conter previsao de distribuicao
de dividendos e/ou pagamento de juros sobre capital préprio em montante superior ao dividendo
obrigatério estabelecido no artigo 17, inciso Ill, e/ou retencdo de lucros nos termos do artigo 196 da
Lei n® 6.404/76, o saldo do lucro liquido para fins de constituicdo da reserva mencionada neste
artigo sera determinado apds a deducdo integral dessas destinacdes.” Assembleia Geral
Ordindria: 1) tomaram as contas dos Administradores e aprovaram integralmente as Demonstragoes
Contébeis relativas ao exercicio social findo em 31.12.2017; 2) aprovada a proposta da Diretoria,
registrada na Reunido daquele Orgao de 30.1.2018, dispensada sua transcri¢ao, por tratar-se de
documento lavrado em livro préprio, para destinagao do lucro liquido do exercicio encerrado em
31.12.2017 no valor de R$2.799.206.577,32, conforme segue: R$26.515.751,43 para a conta
“Reserva de Lucros - Reserva Legal”; R$1.232.690.825,89 para a conta “Reserva de Lucros -
Estatutéria”; e R$1.540.000.000,00 para pagamento de dividendos, os quais ja foram declarados na
Reuniao da Diretoria de 27.12.2017 e pagos naquela data; 3) reeleitos, para compor a Diretoria da
Sociedade, os senhores: Diretor-Presii : Jorge Pohl N: , brasileiro, casado,
securitario, RG 36.651.358-8/SSP-SP, CPF 399.055.270/87; Diretores Gerentes: Marco Antonio
Messere Gongalves, brasileiro, casado, securitario, RG 10.426.758-6/SSP-SP, CPF
721.646.117/72; Ivan Luiz Gontijo Junior, brasileiro, casado, advogado, OAB/RJ n® 44.902, CPF
770.025.397/87; Jair de Almeida Lacerda Junior, brasileiro, casado, securitario, RG 30.784.795-0/
SSP-SP, CPF 750.204.247/49; Curt Cortese Zimmermann, brasileiro, casado, administrador de
empresas, RG 6038099534/SJS-RS, CPF 553.914.780-49; e Hay: > Roberto CH berlain
da Costa, brasileiro, casado, contador, CRC RJ-075823/0-9, CPF 756.039.427/20; Diretores:
Alexandre Nogueira da Silva, brasileiro, casado, engenheiro de producdo, RG 08.473.020-9/
IFP-RJ, CPF 026.251.157/69; Claudio Frota Leao Feitosa, brasileiro, casado, economista, RG
04081606-8/IFP-RJ, CPF 667.217.687/04; Juliano Ribeiro Marcilio, brasileiro, casado,
administrador de empresas, RG 16.776.296-5/SSP-SP, CPF 253.578.878-02; e Vinicius Marinho
da Cruz, brasileiro, casado, securitario, RG 50.942.449-1/SSP-SP, CPF 074.063.487-97, todos com
domicilio na Avenida Alphaville, 779, 18° andar, parte, Empresarial 18 do Forte, Barueri, SP, CEP
06472-900, e terdao mandato de 3 (irés) anos, até 28.3.2021, estendendo-se até a posse dos
Diretores que serdo eleitos na Assembleia Geral Ordinaria que se realizar no ano de 2021. Os
Diretores reeleitos preenchem as condicdes previstas na Resolugdo CNSP n° 330, de 9.12.2015, da
Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP, e arquivaram na sede da Sociedade declaragéo,
sob as penas da lei, que ndo estdo impedidos de exercer a administracao de sociedade mercantil
em virtude de condenacéo criminal; 4) fixados, para o exercicio de 2018: a) o montante global anual
de até R$8.850.000,00 para a remuneragao dos diretores (remuneragéo fixa e, eventualmente,
remuneragao varidvel); b) a verba anual de até R$9.200.000,00 destinada a custear o Plano de
Previdéncia dos Administradores. A distribuicdo das mencionadas verbas sera deliberada em
reunido da Diretoria, conforme determina a letra “g” do artigo 9° do estatuto social; 5) ratificadas,
perante a Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP, as designagdes de Diretor responsavel,
conforme segue: Claudio Frota Ledo Feitosa - pelos registros de apdlices e endossos emitidos e dos
cosseguros aceitos; pela Area Técnica de Vida e Previdéncia; pelo cumprimento dos prazos
estabelecidos nos artigos 24 e 31 das Circulares SUSEP n%= 338 e 339, de 30 e 31.1.2007; e como
Diretor de Relacdes com a SUSEP; Vinicius Marinho da Cruz - pelo cumprimento do disposto na Lei
n®9.613, de 3.3.1998, que trata dos crimes de “lavagem” ou ocultagdo de bens, direitos e valores; e
pelos controles internos especificos para a prevencao contra fraudes; Ivan Luiz Gontijo Junior - pela
implementacao de controles internos das atividades da Sociedade; Haydewaldo Roberto
Chamberlain da Costa - pelo acompanhamento, supervisdo e cumprimento das normas e
procedimentos de contabilidade; e responsavel administrativo-financeiro; Marco Antonio Messere
Gongalves - pela contratacdo e supervisdo de representantes de seguros e pelos servicos por eles
prestados. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o senhor Presidente esclareceu que, para
as deliberagdes tomadas o Conselho Fiscal da Companhia ndo foi ouvido por ndo se encontrar
instalado, e encerrou os trabalhos, lavrando-se a presente Ata, sendo aprovada por todos e
assinada. aa) Presidente: lvan Luiz Gontijo Junior; Secretario: Haydewaldo Roberto Chamberlain da
Costa; Administrador: Haydewaldo Roberto Chamberlain da Costa; Acionista: Bradesco Seguros
S.A., representada por seus procuradores, senhores Carlos Laurindo Barbosa e Antonio Campanha
Junior; Auditora: Erika Carvalho Ramos. Declaragcdo: Declaramos para os devidos fins que a
presente é copia fiel da Ata original lavrada no livro préprio e que sé@o auténticas, no mesmo livro,
as assinaturas nele apostas. Bradesco Vida e Previdéncia S.A. aa) Ivan Luiz Gontijo Junior e
Haydewaldo R. Chamberlain da Costa - Diretores Gerentes. Certiddo - Secretaria de
Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - JUCESP - Certifico o registro sob
numero 456.667/18-0, em 24.9.2018. a) Flavia R. Britto Gongalves - Secretaria Geral.
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